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ACTA N° 30 

 

FECHA:  Silvania, Cundinamarca, 06 de junio de 2024. 

HORA:  10:00 a.m. - 10:30 a.m.  

LUGAR:  Centro Comunidad de Cuidado Los Robes. 

TEMA:  Socialización a Talento Humano – Atención Institucional.   

Coordinadora - Esperanza Cabrera. 

Talento Humano - Centro Comunidad de Cuidado – Los Robles. 

Christian Bucheli Sandoval – Gerontólogo.  

 

ORDEN DEL DÍA:  

1. Convocatoria.  

2. Socialización de objetivo de la actividad. 

3. Abordaje temático. 

4. Actividades desarrolladas.   

5. Materiales a utilizar en Capacitación. 
6. Compromisos. 

7. Anexos. 

DESARROLLO:  

1. Objetivo de la actividad. 

Generar espacios de capacitación y socialización en temáticas relacionadas con el 

envejecimiento activo, dinámico y participativo, direccionado a el talento humano vinculado a la 

Comunidad de Cuidado Los Robles, a fin de socializar procesos y generalidades de la prestación 

del servicio; al igual que de mitigar y disminuir el impacto negativo generado por los imaginarios 

y estereotipos negativos relacionados con el proceso de envejecimiento en la etapa de la vejez,  

lo anterior mediante procesos de divulgación al talento humano vinculado en la ejecución del 

Convenio de Asociación 8133 de 2024, lo anterior en aras de lograr en los participantes, procesos 

de, cualificación, humanización, dignificación y resignificación del envejecimiento y la vejez.  
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2. Socialización de objetivos  

El Centro comunidad de Cuidado Los Robles, en el marco de la ejecución del Convenio de 

Asociación 8133 de 2024 y en cumplimiento de las obligaciones contempladas en el vigente 

anexo técnico de ejecución – el área de Gerontología, posterior proceso de concertación de 

cronograma de capacitación, proyecta y ejecuta jornada de socialización y capacitación  titulada 

Atención Integral, el día 06/06/2024, en un horario de 10:00 a.m. a 10:30 a.m., contando como 

lugar de ejecución, el  espacios de prestación del servicio.   

3. Actividades desarrolladas.  

Posterior proceso de convocatoria y una vez ubicados los asistentes en el espacio determinado 

para el ejercicio de socialización y capacitación, se procede con el diligenciamiento de registros 

y formato de planilla de asistencia FOR –GD- 023, contando al momento con una asistencia total 

de (20) funcionarios del talento humano. 

Aplicación de pretest y postest escrito, compuesto de tres preguntas, de falso y verdadero y 

selección múltiple; aplicado a la totalidad de los participantes. Para el talento humano restante, 

se adelanta proceso de socialización virtual asincrónica, mediante él envió de la información 

(TICS) y aplicación de test.  

Contenido temático: 

• Atención Institucional. 

• Atención Integral. 

• Humanización.   

• Dignificación  

 

Se genera espacio de construcción de conocimiento, a partir de la praxis y el quehacer 

profesional, desde cada una de las áreas de atención, clarificando así conceptos y criterios que 

faciliten la comprensión temática, logrando en los asistentes los adecuados procesos de 

interiorización de la información; impactos favorables y positivos en los procesos de 

envejecimiento en la etapa de la vejez. 

 

Abordaje Temático: 

- Modelo Psicométrico.  

- Metodología Constructivista. 

 



https://v3.camscanner.com/user/download
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 Jornada de Capcitacion y Socializacion a Talento Humano  

Tema: Atención Integral.  

Fecha de Ejecución: 06/06/2024 
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